
 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

   Id Puesto: 4688660     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA DE DOCUMENTACION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / GERENCIA     

 
 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

GIL GUE-
RRA, 
JORGE 

24 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003, 
R011 

 
  LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 3872970     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE APRENDIZA-
JE     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

GIL GUE-
RRA, 
JORGE 

24 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003 

GUERRA 
JIMENEZ, 
JAVIER 

1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003 

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 1010539     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE APRENDIZA-
JE     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

GIL GUE-
RRA, 
JORGE 

24 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003, 
R011 

GUERRA 
JIMENEZ, 
JAVIER 

1 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003, 
R011 

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 1462301     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 28     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE FORMACION LOCAL     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

AZAﾑEDO 

MARTIN, 
JULIA 

15 1 0.00 9.00 1.00 9.00 0.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.01 N.V. 25.00 46.01  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª: AZAÑEDO MARTIN, JULIA (15) 
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 4710526     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE FORMACION 
LOCAL     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 4671598     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: SECRETARIO / SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE SELECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINIS-
TRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE SELECCION     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

CASTELLANO 
LATASA, LUIS 
GONZALO 

21 1 8.00 24.00 1.00 9.00 0.00 0.00 9.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.04 N.V. 25.00 75.04  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª: CASTELLANO LATASA, LUIS GONZALO (21) 
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 3183025     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE SELECCION     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

GUERRA 
JIMENEZ, 
JAVIER 

1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  N.V.   R003, 
R011 

PEREZ 
PUENTE, 
SOFIA 

23 1 0.00 9.20 1.00 3.00 1.00 0.00 4.00 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.54 N.V. 25.00 40.54  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª: PEREZ PUENTE, SOFIA (23) 
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 4537426     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / SUBDIRECCION DE SELECCION     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 3725180     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 24     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / CENTRO DE ESTUDIOS Y GES-
TION DEL CONOCIMIENTO     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE 
POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCIÓN 
PUBLICA 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO INAP 2020 
PUNTUACIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN:  
 
 

 Id Puesto: 4667389     Plaza nº:      Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: DIRECTOR / DIRECTORA DE PROGRAMA     Centro Directivo: INST. NAL. DE ADMINISTRACION PUBLICA / UNIDAD DE 
APOYO     

 
 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                      TMG M. 
ESP 

TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

A.Func 
M 

C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia      

MORENO 
CABRERA, 
M.CARMEN 

22 1 8.00 24.00 1.00 9.00 0.00 0.00 9.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62.00 N.V. 25.00 87.00  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª: MORENO CABRERA, M.CARMEN (22) 
 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 
 


